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FRONTESPIZIO DELIBERAZIONE



Premesso che con deliberazione n. 382 del 28/10/2019, a cui si fa integralmente rinvio, è stato indetto un
avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico a tempo determinato, ad un laureato
in Scienze della Comunicazione, di n. 12 (dodici) mesi, ai sensi dell’art. 15-octies Decreto Legislativo n.
502/1992, per la individuazione di per l’attuazione del seguente progetto “Supporto all’Informazione e
Formazione” in ambito di Igiene e Sanità Pubblica, con particolare riferimento ai programmi vaccinali per le
esigenze del Dipartimento di Sanità Pubblica dell’Azienda USL di Bologna;

Dato atto che la Commissione di Valutazione è stata nominata dal Direttore del Servizio Unico
Metropolitano Amministrazione con determinazione n. 3436 del 31/12/2019 preposta all’accertamento del
possesso dei requisiti generali e specifici di partecipazione degli aspiranti, alla valutazione dei titoli
presentati ed all’espletamento del colloquio al fine di approfondire e meglio valutare la specifica
preparazione dei candidati e l’attitudine a svolgere l’incarico di cui trattasi;

Accertato che il suddetto avviso è stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna n.
335 del 06/11/2019;

Preso atto che entro le ore 12.00 del giorno 21/11/2019, termine perentorio entro il quale potevano essere
presentate le domande, sono pervenute n. 3 domande, come risulta dall’apposito verbale di chiusura agli
atti dell’Azienda e, più precisamente:

Kregel John Martin
Molinaro Leana
Ungaro Donato Massimo Giuseppe

Preso atto che:

- nella giornata del 13/01/2020 la commissione procede al colloquio ove risultano presenti tutti i candidati
ammessi;

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

APPROVAZIONE DEL VERBALE DELL’AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI
UN INCARICO A TEMPO DETERMINATO, AI SENSI DELL’ART. 15 OCTIES DEL
DECRETO LEGISLATIVO N. 502/1992 PER L’ATTUAZIONE DEL PROGETTO
“SUPPORTO ALL’INFORMAZIONE E FORMAZIONE” IN AMBITO DI IGIENE E SANITA’
PUBBLICA CON PARTICOLARE RIFERIMENTO AI PROGRAMMI VACCINALI PER LE
ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI SANITA’ PUBBLICA DELL’AZIENDA USL DI
BOLOGNA. (CODIFCE PTFP 42)

OGGETTO:

DELIBERAZIONE



per le motivazioni esposte in premessa:

Delibera

- la commissione prende visione del curriculum e della documentazione prodotta dai candidati, al fine di
esaminare la professionalità acquisita, le esperienze maturate e le attività svolte con riferimento all’incarico
da ricoprire;

Riscontrato che nella medesima giornata del colloquio la Commissione di Valutazione ha terminato le
operazioni di competenza;

Rilevato che la Commissione di Valutazione ha dichiarato idonei i seguenti candidati a rivestire lo specifico
incarico di cui all’avviso pubblico in oggetto, i quali risultano possedere attitudini e competenze coerenti con
il Progetto previsto dal bando, elencati in ordine alfabetico:
- Kregel John Martin
- Ungaro Donato Massimo Giuseppe

Ritenuto di approvare il Verbale della Commissione di Valutazione per il conferimento di un incarico di
Dirigente Medico di Chirurgia Generale, a tempo determinato, ai sensi dell’art. 15-octies del Decreto
Legislativo n. 502/1992 per l’attuazione del progetto “Supporto all’Informazione e Formazione” in ambito di
Igiene e Sanità Pubblica, con particolare riferimento ai programmi vaccinali per le esigenze del
Dipartimento di Sanità Pubblica dell’Azienda USL di Bologna;

Rilevato che il Presidente della Commissione di Valutazione ha demandato al Segretario la presentazione
degli atti inerenti l’avviso pubblico ed il verbale sopra richiamati al Commissario Straordinario dell’Azienda
USL di Bologna per la individuazione del candidato a cui affidare l’incarico dall’elenco dei candidati
dichiarati idonei;

Rilevato, altresì, che il Commissario Straordinario dell’Azienda USL di Bologna ha individuato nel candidato
Kregel John Martin la figura che risulta possedere attitudini e competenze coerenti con il Progetto previsto
dal bando ed il suo profilo risulta aderente ed adeguato a ricoprire l’incarico che si intende affidare ed alle
funzioni ed alle caratteristiche richieste;

Ritenuto:

- di procedere alla stipulazione di apposito contratto di lavoro a tempo determinato, nella posizione di
Collaboratore Tecnico Professionale, categoria D, ai sensi dell’art. 15 octies del Decreto Legislativo n.
502/1992, con il candidato Kregel John Martin per la realizzazione del suddetto progetto, per un periodo di
dodici mesi, a decorrere dalla data di decorrenza fissata dal 01/02/2020;
-  di corrispondere un compenso annuo lordo di cui alla deliberazione sopra richiamata n. 382 del
28/10/2019, a cui si fa integralmente rinvio;
 



Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90: 
Graziella Mazzali

1.  

2.  

3.  

4.  

di approvare il verbale relativo alla procedura per il conferimento di un incarico a tempo determinato,
ai sensi dell’art. 15-octies del Decreto Legislativo 30/12/1992, n. 502, per l’attuazione del progetto
“Supporto all’Informazione e Formazione” in ambito di Igiene e Sanità Pubblica, con particolare
riferimento ai programmi vaccinali per le esigenze del Dipartimento di Sanità Pubblica dell’Azienda
USL di Bologna;
di attribuire l’incarico al candidato Kregel John Martin nella posizione di Collaboratore Tecnico
Professionale, categoria D, con rapporto di lavoro a tempo determinato, per la durata di n. 12
(dodici) mesi;
di provvedere alla stipulazione del contratto di lavoro con il candidato Kregel John Martin,
prevedendo la corresponsione di un trattamento economico determinato dalle norme legislative
regolamentari e contrattuali vigenti per il personale del Comparto Sanità del S.S.N, per la
realizzazione del progetto di cui al punto 1), per un periodo di dodici mesi, a decorrere dalla data di
decorrenza fissata dal 01/02/2020;
di dare atto, infine, che il costo derivante dal presente provvedimento è compreso nella
programmazione di spesa per il personale dell’anno 2020 ed è finanziato dalla Regione Emilia
Romagna con deliberazione n. 1308 del 29/07/2019 “Finanziamento del Servizio Sanitario Regionale
anno 2019 – Assegnazione a favore di aziende ed enti del SSR per funzioni e progetti”, da imputare
al PO 685 “Azioni a supporto dell’informazione e formazione in tema di prevenzione e sanità
pubblica”.


