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reeeeeess SERV|ZIO SANITARIO REGIONALE
seececes: EMILIA-ROMAGNA

si.ee% .t Azienda Unita Sanitaria Locale di Bologna

DELIBERAZIONE

N. 257 DEL 22/12/2006

Il Direttore Generale, nella sede dellAzienda Unita Sanitaria Locale di
Bologna — Via Castiglione, 29 — nella data sopra indicata, alla presenza del
Direttore  Amministrativo e del Direttore Sanitario, ha assunto la presente
deliberazione:

OGGETTO: ADESIONE DELL'AZIENDA USL DI BOLOGNA ALLA
FEDERAZIONE ITALIANA DELLE AZIENDE SANITARIE E
OSPEDALIERE (FIASO)

Deliberazione proposta da:

M U.O. AFFARI GENERALI E LEGALI

La presente deliberazione viene inviata ai Responsabili di:

Pubblicata allAlbo esposto nell’atrio dellAzienda U.S.L. di Bologna — Via
Castiglione 29 — Bologna

par M4 FEB.2007 ... .

Inviata al Collegio Sindacale il ...................cocoeveinenne.

Esecutiva dal kj é F EBe 2807 ................................

ai sensi dell'art. 1 L.R. 14/08/1992 n. 34.



IL DIRETTORE GENERALE

Su proposta del Direttore del’U.O.C. Affari Generali e legali, che esprime
contestuale parere favorevole in ordine ai contenuti sostanziali, formali e di
legittimita del presente atto;

Sentito il parere favorevole dellAvv. Grazia Matarante, Responsabile
U.O.S. Affari Generali;

Richiamata disposti dellart. 1 della legge 23 ottobre 1992, n.421 e dei
decreti legislativi 30 dicembre 1992, N° 502 e 7 dicembre 1993, n.517, in virtu
dei quali si & provveduto alla costituzione delle Aziende UU.SS.LL. e delle
Aziende ospedaliere;

Considerato che con i nuovi progetti istituzionali disposti dagli articoli 3 e 4
del Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, come modificato dal decreto
legislativo 7 dicembre 1993, n. 517, alle suddette Aziende hanno attribuito la
«personalita giuridica» e «l'autonomia organizzativa,
amministrativa,patrimoniale, gestionale e tecnica».

Atteso che, al fine di favorire la cultura del cambiamento nell’ambito degli
indirizzi di razionalizzazione fissati dalle normative richiamate, & stata costituita,
a livello nazionale, una Federazione delle Aziende Sanitarie e Ospedaliere
(FIASO), articolata in Associazioni regionali.

Visto lo Statuto approvato dallAssemblea Straordinaria del 20/11/2006 che
all’art. 2 recita testualmente:

“La Federazione ha per oggetto quello di rappresentare e tutelare gli

interessi istituzionali dei soci in ogni contesto, sia regionale che nazionale,

europeo ed internazionale, al fine precipuo di concorrere alla ottimale

qualificazione e sviluppo dell'assistenza sanitaria, nonché di promuovere o

favorire la formazione e l'aggiornamento professionale degli operatori delle

aziende.

A tal fine la Federazione, con enumerazione solo esemplificativa, ha lo

Scopo:

= di collaborare con le |Istituzioni nazionali, regionali e locali
nell’elaborazione di iniziative per favorire lo sviluppo e la qualificazione
ottimale dell’assistenza sanitaria in lItalia, in ogni sede in cui vengano
assunte decisioni che comportino impatti significativi sul SSN (Servizio
Sanitario Nazionale);

= di rappresentare e tutelare gli interessi e le esigenze delle aziende
sanitarie sia a livello regionale che nazionale ed internazionale mediante
azioni tendenti al rafforzamento del “sistema aziendale”, anche mediante
la partecipazione a commissioni e/o gruppi di lavoro;

= di rappresentare gli interessi e le esigenze delle aziende associate
nell'ambito della contrattazione collettiva di lavoro svolta dallARAN anche
fornendo a detta agenzia [l'opportuna assistenza nell’ambito della
stipulazione di accordi e contratti a livello decentrato;

= dj accreditare i soci nei confronti delle Istituzioni e dei settori culturali ed
economici di riferimento valorizzando la propria capacita ‘progettuale” e
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valorizzando le risorse professionali, intellettuali ed umane presenti
all'interno delle aziende pubbliche;

= di incrementare la collaborazione ftra le Aziende associate anche
altraverso lo scambio e la diffusione di conoscenze ed esperienze;

* di promuovere la creazione di “servizi reali” a favore delle aziende
associate in ogni opportuna forma, anche attraverso la promozione e la
realizzazione di una rete di assistenza ed aiuto reciproco tra gli associati
anche aftraverso - occorrendo - la promozione di stabili o temporanei
raggruppamenti (e/o di altre forme di collaborazione) sia tra i soci che tra
questi ed il settore sanitario privato;

= di svolgere ogni altra utile attivita volta a anche ad attivare osservatori
sullo sviluppo e la gestione del sistema aziendale finalizzato al
miglioramento dell’efficacia e dell’efficienza delle aziende associate sia
softo il profilo amministrativo che economico e/o sociale;

= di divulgare e/o favorire la divulgazione di studi, ricerche, sperimentazioni
ed esperienze delle singole aziende anche promuovendo e/o realizzando i
necessari ed opportuni strumenti di supporto quali servizi informatici e
telematici, pubblicazioni periodiche e/o monografiche, convegni, seminari;

= di favorire ogni opportuna iniziativa di formazione ed aggiornamento
professionale degli operatori dellazienda anche aftraverso |l
coinvolgimento di istituzioni scientifiche ed universitarie;

= di contribuire allo sviluppo dellautonomia imprenditoriale delle aziende
nella programmazione e nella gestione dei servizi sanitari secondo logiche
di efficienza delle aziende, efficacia delle prestazioni ed economicita
anche in collaborazione con organismi nazionali ed internazionali che
svolgano attivita qualificate nel settore;

= di svolgere aftivita promozionale, organizzativa e gestionale tesa a
garantire il necessario supporto alle aziende, anche con il ricorso ad
attivita di consulenza specifica e di collaborazioni estermne;

Considerato che l'adesione alla Federazione delle Aziende Sanitarie e
Ospedaliere (FIASO) possa produrre opportunita ed effetti positivi per 'Azienda
USL di Bologna che ritiene, pertanto, di aderirvi a decorrere dall’anno 2007,

Preso atto che per l'adesione & stato fissato dal Comitato Direttivo della
FIASO, un contributo omnicomprensivo di € 7.500,00 per 'anno 2007.

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore
Sanitario;

DELIBERA

1) di disporre, per quanto esposto in premessa, I'adesione dell’Azienda USL di
Bologna alla Federazione Italiana delle Aziende Sanitarie ed Ospedaliere
(FIASQO), a decorrere dal 1* gennaio 2007,

2) di dare atto che per I'adesione & previsto il versamento del contributo fisso
stabilito dal Comitato Direttivo della Federazione di € 7.500,00;

3) di autorizzare il versamento della quota associativa anno 2007 alla FIASO
precisando che FIASO ha concordato di non assumersi I'onere diretto delle
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4)
9)

6)

7)
8)

richieste avanzate nei confronti delle proprie Associate per la partecipazione
al sistema Confservizi Regione Emilia Romagna, pertanto la quota
associativa sara come di seguito ripartita:

= €6.990,00 FIASO
= € 510,00 Confservizi Regione Emilia Romagna;

di imputare e liquidare la quota associativa 2007 per una cifra complessiva
di € 7.500,00 al Conto Economico 41117600,

Centro di Costo 11010103, Bilancio economico 2007;

di individuare quale responsabile del procedimento amministrativo ai sensi
della L.241/90 la Sig.ra. Marinella Bruni, Collaboratore Amministrativo
Professionale Esperto, presso I'U.O.C. Affari Generali e Legali;

di pubblicare il presente provvedimento all’Albo della sede dell’Azienda USL;

di trasmettere il presente atto a:
= UOC Affari Generali e Legali

= UOC Economico Finanziaria

= Collegio Sindacale

Letto, approvato e sottoscritto.
Il Direttor¢ GGenerale

Dott. Frapco Riboldi

Sulla presente delibera hanno espresso parere favorevole

Il Direttore Ammini iV Il Direttorg Sanitario
ncesco Magni Dott. Gilberto Bragonzi
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