AZIENDA USL DI BOLOGNA

AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI (D.lgs. 33/2013, ART 20 COMMA 1)

PERSONALE DIRIGENTE

PERSONALE NON DIRIGENTE

DIRIGENZA DELLE
DIRIGENZA DIRIGENZA
ANNO 2016 DIRIGENZA  DIRIGENZA |0, \ITARIANON ~ PROFESSIONALE, |PROFESSIONI COMPARTO SANITA'
MEDICA VETERINARIA MEDICA TECNICA E AMM.VA SANITARIE
’ INFERMIERISTICHE
Importo complessivo risorse 5.042.484 147.264 776.635 432.121 46.100 10.552.296
(fondi contrattuali) (a)
Residui disponibili sui fondi anni 1.623.915 645.981 542.106 530.628 16.559 932.207
precedenti (b)
Totale risorse disponibili (a+b) 6.666.399 793.245 1.318.741 962.749 62.659 11.484.503
Importo totale corrisposto 6.666.399 793.245 1.318.741 962.749 62.659 11.484.503
Incentivi/risultato




